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KLASA: 620-08/25-01/0001

URBROJ: 16-0100-2-25-0007

Zagreb, 24. veljace 2025.

Temeljem €lanka 33. Statuta Sportskog saveza Grada Zagreba od 02. rujna 2015. godine, a u
skladu s Programom javnih potreba u sportu Grada Zagreba za 2025. godinu Upravni odbor
Sportskog saveza Grada Zagreba na 69. sjednici odrzanoj 24. veljate 2025. godine,

donosi sljedeéu

ODLUKU

Clanak 1.
Ovom Odlukom odreduju se koeficijenti za radna mjesta struénih tajnika, tehnickih tajnika i
administrativno tehni¢kih referenata, kao i uvjeti za isplatu naknada honorarnim tajnicima
gradskih sportskih saveza te uvjeti koji trebaju biti ispunjeni za pojedina radna mjesta.

Radi razlika u sustavu natjecanja i brojnosti ¢lanstva odreduju se razliciti koeficijenti tj. visina
troska koji se priznaje pojedinom sportu kao i okvir minimalnih uvjeta za osobe kojima se
sredstva osiguravaju u proradunu ispod kojeg se ne mogu isplacivati place.

Clanak 2.
Koeficijenti za pojedina radna mjesta stru¢nih tajnika, tehni¢kih tajnika i administrativno
tehnickih referenata gradskih sportskih saveza utvrduju se sukladno odgovarajuéem stupnju
obrazovanja na slijede¢i nadin:

Naziv radnog mjesta Stupanj obrazovanja Koeficijent

Struéni tajnik u I. i IT. razredu | VSS / VSS 3,96
sportova, te u sportovima
izvan razredbenih uvjeta

Struéni tajnik u III. razredu | VSS/VSS 3,74
sportova
Struéni tajnik u IV. razredu | VSS/ VSS 3,30
sportova
Tehnicki tajnik SSS 2:9%
Administrativno tehni¢ki SSS 2,20

referent




Clanak 3.
Iznimno, stru¢nim tajnicima (1., II. i III. razreda sporta) koji su dugogodisnji djelatnici sustava
sporta (iznad 30 godina radnog staza) priznat ¢e se srednja stru¢na sprema (SSS) za obavljanje
poslova stru¢nog tajnika (I-II - 3,74 / III — 3,30).
Struénim tajnicima u III i IV. razredu sportova koji ne udovoljavaju propisanim uvjetima
stupnja obrazovanja (VSS/ VSS), priznat ée se status tehni¢kog tajnika.

Novim strué¢nim tajnicima koji nemaju propisanu spremu i/ili radno iskustvo na odgovarajuéim
poslovima u spotu i nisu istaknuti sportski djelatnici priznaje se status tehni¢kog tajnika
narednih 5 godina.

Struéni tajnici €iji razred sporta se mijenja, dvije godine zadrzavaju status koji su imali prije
promjene razreda sporta.

U sportovima u kojima zbog manjeg broja klubova i ukupnog manjeg sportskog programa
sredstava za place ne mogu biti veca od 30 % ukupne visine sredstava.

Struéni tajnik u DruStvu sportaSa veterana i rekreativaca u kojem nema sustava natjecanja, a
¢lanovi su sportasi veterani i rekreativci priznaje se status stru¢nog tajnika u III. razredu
sportova.

Clanak 4.
Osobe koje se primaju na radna mjesta navedena u ¢lanku 2. stavku 1. ove Odluke trebaju
ispunjavati minimalne opc¢e uvjete kako slijedi:
e stupanj obrazovanja (visoka stru¢na sprema ili visa stru¢na sprema)
e najmanje pet (5) godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima u sportu
e istaknuti sportski djelatnik ili vrthunski sportas
e poznavanje rada na racunalu

Osim navedenih op¢ih uvjeta, kandidat za odgovarajuée radno mjesto mora zadovoljiti i
posebnim uvjetima, ukoliko su propisani kao poseban uvjet od strane gradskog sportskog
saveza.

Clanak 5.
Opis poslova radnog mjesta stru¢nog tajnika gradskog sportskog saveza obuhvada slijedece:
e Izrada strategije razvoja sporta i sudjelovanje u izradi programa sporta Grada Zagreba
e Izradairealizacija viSegodisnjih i godisnjih planova i programa sporta
e Organiziranje, uskladivanje, vodenje, pracenje i nadzor procesa struénog rada u sportu
e Organiziranje teCajeva i seminara za $kolovanje i usavrSavanje trenera u sportu
e Evidencija, pracenje, organiziranje i rukovodenje sa selekcioniranim natjecateljima
e Planiranje, organiziranje i provedba natjecanja u sportu

e Organiziranje i stru¢no vodenje prigodnih i velikih sportskih priredbi u sportu

e IzvrSavanje obaveza iz zajednickog djelokruga rada sa Sportskim savezom Grada Zagreba
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e Suradnja sa sportskim tijelima Grada Zagreba i Republike Hrvatske

e Obavljanje zadaca i poslova temeljem utvrdenih normativnih akata gradskog
sportskog saveza

e Uskladivanje rada svojih ¢lanica te izvr§avanje naloga tijela upravljanja

e Vodenje registra klubova i njihovih sportasa, ostalih sportskih djelatnika, te sportskih
rezultata u svom sportu

* Odgovornost za zakonito i namjensko raspolaganje sredstvima namijenjenih sportu u
tom gradskom savezu, uz obavezu izvjeStavanja za ostvarena sredstva sukladno
zakonskim i internim propisima

* Sudjelovanje na sjednicama kolegija tajnika gradskih sportskih saveza

Clanak 6.
U sportovima koji zbog sloZenijeg sustava natjecanja imaju veéi obujam poslova, dio poslova
oko vodenja registra, sustava natjecanja i pisane komunikacije prema &lanicama i tijelima
upravljanja, vode tehni¢ki tajnik ili administrativno tehnicki referent.

Tehnicki tajnik se priznaje tehnologki zahtjevnijim sportovima sa razvijenim sustavom
natjecanja (ligaski sustavi).

Clanak 7.
U slu¢ajevima kada gradski sportski savez nema stalno zaposlenog stru¢nog, tehnic¢kog ili
administrativnog tajnika, Upravni odbor moZe odobriti angaZman honorarnog tajnika temeljem
ugovora o djelu ili drugog oblika ugovora sukladno Zakonu o radu i vaze¢im propisima.

Visina naknade za honorarnog tajnika odreduje se sukladno Planu sredstava za sufinanciranje
programa javnih potreba u sportu Grada Zagreba, uzimajuéi u obzir obim poslova, specifiénosti
pojedinog sporta te raspoloziva sredstva iz navedenog Plana.

Honorarni tajnik mora ispunjavati minimalne uvjete za odgovarajuée radno mjesto utvrdene
¢lankom 4. ove Odluke, ukljuéujuéi stupanj obrazovanja, radno iskustvo i druge uvjete.

Clanak 8.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a stupanjem na snagu ove Odluke, Odluka
KLASA: 620-08/19-01/0007, URBROJ: 16-0100-19-0004 od 15. ozujka 2019. godine te
Odluka KLASA: 620-08/24-01/0002, URBROJ: 16-0100-2-24-0005 od 30. sije¢nja 2024.
godine stavljaju se izvan snage.

PREDSJEDNIK







